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メールでのお問い合わせも受付中

block@do-kaigoshien.jp（事務局）　または、

k-kimoto＠sunjusou.jp（ブロック長：木元）
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　はじめに、北海道介護支援専門員協会 専務理事の古郡よ

り、ケアマネを取り巻く国の動向や北海道の現状について、最

新情報を交えた報告を行いました。 その後は、3つのグループ

に分かれてフリートークを実施。参加者の勤務先は、居宅介護

支援事業所、地域包括支援センター、施設、地域密着型事業所

など多岐にわたり、それぞれの立場から活発な意見交換が行わ

れました。どのグループも笑顔と熱意にあふれ、会場全体が活

気に包まれました。

　参加されたみなさまからいただいた声をもとに、２回目、３

回目と続けていきたいと思います。。

＼ ただいま会員募集中 ／
お申し込みは

北海道CM協会ホームページから

ざっくばらんに話せる雰囲気
でとても良かったです。時間
帯も日中の業務を調整しやす
い夕方からでよかったです。

石狩市で初！「ケアマネ・カフェ」を開催しました♪

　街路樹が色づき秋の深まりを感じる10月30日、石狩市では

初となる「ケアマネ・カフェ in いしかり」を、石狩市総合保

健福祉センターりんくるにて開催しました。当日は、石狩市内

はもちろん札幌市内からも多くのケアマネジャーが参加し、総

勢23名での集いとなりました。

■石狩市を中心に、23名のケアマネが集合
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■ケアマネの"これから"と"いま"を語り合う

頻度は年1回より多くてよい。ケアマネ
同士の横のつながりは多くないので貴重
な機会だし、他事業所のケアマネがどの
ような考えで業務を行っているかなど知
る機会にもなると思う。

話題提供あり、交流の機会あり

で､とても楽しく参加できまし

た。グループワークではなかった

ので、気楽に話ができてとても良

かったです。時間ももう少し話が

したい程度で切り上げていただい

たので､丁度良いと感じました。

子どもが小さいので、17
時00分頃までに終わるよ
うな形式、勤務時間内だ
と参加しやすいです。

利用票控えの取り扱い
等について他の方の話
が聞けて良かった。得
た情報を元に業務効率
化を図れそう。

年数回、色々な形で集まる事ができればいいと思
います。たとえば、管理者、主任CM、初任者
等、立場や役割で分けたり、飲み会形式など。

同業の方とお話す
る機会がなかなか
ないので良かった
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